POLITICA AZIENDALE
QUALITA’, AMBIENTE, SALUTE E SICUREZZA

Specialinsert srl ritiene fondamentale integrare ed applicare alla propria Politica e Visione Aziendale un approccio
RISK BASED THINKING al fine di comprendere quali siano i rischi (e le opportunita) del proprio Sistema di Gestione
della Qualita, Ambiente, Salute e Sicurezza, nonché dei processi che lo costituiscono e che possono influenzare la
capacita di raggiungere gli obiettivi prefissati, anche ai fini di contrastare eventuali emergenze sanitarie, climatiche ed
ambientali.

Per tale motivo decide di:

-produrre le evidenze che dimostrano che i rischi sono stati identificati e che sono state previste le azioni proporzionali
alle conseguenze.

- effettuare attivita di Riesame delle stesse.
Specialinsert affronta la gestione del rischio secondo i principi della NORMA UNI ISO 31000 consapevole che:

-crea e protegge il valore.

-@ parte integrante di tutti i processi dell’organizzazione.
-@ parte del processo decisionale.

-tratta esplicitamente l'incertezza.

-@ sistematica, strutturata e tempestiva.

Specialinsert srl ha implementato e mantiene attivo un Sistema di Gestione Qualita ed Ambiente secondo i requisiti
delle Norme internazionali UNI EN ISO 9001:2015, IATF 16949:2016

Pertanto, si impegna ad una corretta gestione del Sistema Qualita con I'obiettivo della piena soddisfazione del cliente
attraverso miglioramenti che coinvolgono l'intera azienda.

La qualita dei prodotti & il risultato dell'impegno di tutti i reparti e si basa sulla valorizzazione delle risorse umane,
grazie a sistematici programmi di training che coinvolgono tutti i livelli dell’azienda.

Relativamente al Sistema di Gestione per la Qualita sono stati definiti i seguenti obiettivi:

Soddisfare le esigenze del proprio personale interno attraverso:
-percorsi di crescita,

-fidelizzazione del personale,
-Riconoscimento meritocratico
-garanzia di sicurezza sul posto di lavoro

Soddisfare le esigenze dei clienti attraverso:
-completezza gamma articoli,

-disponibilita prodotti a magazzino,
-sviluppo prodotti/progetti in co-design
- tempestivita nelle consegne,

-corretta gestione dei reclami.
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Garantire la qualita dei prodotti forniti attraverso:
-corretta progettazione,

-precisa realizzazione,
- validazione dei processi produttivi,

- collaudi dedicati sui processi produttivi,

Garantire la corretta gestione degli impianti attraverso:
- rinnovamento del parco macchine,

- corretta manutenzione del parco macchine,
- misura e controllo dell’efficienza dei processi produttivi,

- progetti di miglioramento.

Garantire fornitori affidabili attraverso:
-coinvolgimento costante

Garantire nuovi prodotti attraverso:
-innovazione

-sviluppo di nuovi prodotti,

-modifiche a prodotti gia in essere.

Specialinsert srl & pienamente consapevole dell'importanza che deve essere attribuita al rispetto per I'ambiente ed
alla prevenzione dell’inquinamento, pertanto, si impegna affinché questi valori diventino parte integrante della
cultura dell’organizzazione, al fine di coinvolgere tutto il personale nelle azioni volte alla salvaguardia del’ambiente.
In tal senso ha deciso di finalizzare gli sforzi di tutto il personale aziendale, dipendente e non, verso un’attenta
gestione delle problematiche ambientali, impegnandosi a:

= perseguire il miglioramento continuo teso alla prevenzione ed alla riduzione degli impatti ambientali, reali e
potenziali, connessi alla propria attivita.

Relativamente al Sistema di Gestione per I’Ambiente sono stati definiti i seguenti obiettivi:

-monitorare e ove possibile ridurre i consumi energetici ed idrici;
-attuare politiche di riduzione dell’inquinamento, coinvolgendo tutto il personale aziendale;

- nel’ambito dell’innovazione tecnologica, orientare gli acquisti verso tecnologie che prevedano la riduzione dei
quantitativi di sostanze pericolose presenti e favoriscano il recupero delle stesse;

-assicurare che ogni persona che opera in azienda e che gestisce gli aspetti ambientali presenti comprenda le proprie
responsabilita ambientali e ne tenga conto nello svolgimento dell’attivita lavorativa giornaliera;

- mantenere un livello di comunicazione con I'esterno chiaro e trasparente in materia di impatti ambientali prodotti
dalle attivita aziendali;

- garantire la divulgazione e la diffusione dei contenuti della propria Politica al personale aziendale, ai fornitori e a
tutte le persone che operano per conto dell’azienda, al pubblico ed alle parti interessate;

- avviare azioni per coinvolgere i propri fornitori nella corretta gestione degli aspetti ambientali connessi con le attivita
da loro svolte.
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Specialinsert Srl ha implementato un Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza sul Lavoro integrato al Sistema di _.-_.;"3
Gestione per la Qualita, in conformita alle linee guida UNI INAIL “LavoroSicuro”.

Di seguito si riportano gli intendimenti della Direzione per tutelare la Salute e Sicurezza dei lavoratori e che sono parte
integrante e prioritaria per I'intera gestione aziendale:

- soddisfare i requisiti del miglioramento continuo e dell’efficacia del SGSL stabilendo obiettivi che siano misurabili
attraverso degli indicatori e quindi perseguibili in considerazione delle aspettative e della soddisfazione dei clienti
esterni ed interni;

- minimizzare i rischi per la Salute e la Sicurezza di tutti i partecipanti alla vita aziendale e di tutti i soggetti che con
essa hanno rapporti, ripartendo correttamente le responsabilita e organizzando luoghi di lavoro adeguati con
attrezzature, impianti e macchinari sicuri ed ergonomici, una adeguata gestione dei rifiuti e approfondendo la
conoscenza di tutte le sostanze impiegate;

-minimizzare i rischi provenienti da eventuali emergenze sanitarie — nazionali ed Internazionali, attuando tutte le
misure necessarie per il contrasto e minimizzazione delle conseguenze dirette ed indirette.

- effettuare un’adeguata e costante consultazione, formazione e informazione del personale al fine di instaurare una
cultura della Sicurezza e della consapevolezza verso le problematiche sanitarie, ambientali, definendo requisiti,
responsabilita e compiti nella pit completa conoscenza dei rischi aziendali, delle modalita di applicazione sulle
prescrizioni governative e delle sostanze utilizzate;

- valutare costantemente il progresso tecnologico al fine di migliorare I'efficienza dei Sistemi Sicurezza in modo che il
rischio di incidente sia il minimo ragionevolmente perseguibile e sia applicato lo stato della conoscenza per la
soddisfazione di tutti i soggetti coinvolti.

- operare in un ottica di prevenzione nell’ ambito della Salute e Sicurezza sul Lavoro e svolgere in modo costante delle
attivita in conformita alle normative e a tutte le prescrizioni legali.

- attuare con rapidita ed efficacia gli interventi rivolti ai clienti e alle necessitd emergenti nel corso dell’attivita
lavorativa

- i Sistemi di Gestione Sicurezza ed i relativi risultati sono considerati come parte integrante della gestione aziendale.
La responsabilita nella gestione del SSL riguarda intera organizzazione aziendale dal Datore di Lavoro sino ad ogni
lavoratore, ciascuno secondo le proprie attribuzioni e competenze.

- definire costantemente risorse opportune e adeguate per il raggiungimento degli obiettivi prefissati in ambito
Sicurezza.

La Direzione Specialinsert si impegna al rispetto delle esigenze e aspettative delle parti interessate, mediante il
raggiungimento degli obbiettivi prefissati.

Dall’anno 2017, Specialinsert srl adotta un CODICE ETICO in linea con il Decreto legislativo 231/2001, pertanto, si
impegna ad operare in conformita della legislazione e di tutte le Norme vigenti, a sostenere comportamenti
eticamente corretti tali da non pregiudicare I’affidabilita morale e professionale dell’azienda.

Responsabilita:

Tutti i lavoratori della Specialinsert srl, a tutti i livelli, sono responsabili di supportare i principi contenuti nella
seguente politica migliorando le performance qualitative aziendali che quelle ambientali, ove possibile.

In particolare, il management ne & responsabile della diffusione, del coinvolgimento e soprattutto del monitoraggio
del livello di consapevolezza nelle proprie aree di responsabilita.

La presente Politica € comunicata a tutti i livelli ed & disponibile sul sito internet www.specialinsert.it

Data approvazione: 04/10/2021
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